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1. Общиеположения 

1.1. Настоящая Политика в отношении обработки персональных данных (далее –

Политика)определяетправовыеоснованиядляобработкимуниципальнымбюджетнымдошкол

ьнымобразовательнымучреждениемдетскийсад«Капелька»г. Суража(далее–

образовательнаяорганизация)персональныхданных,необходимыхдлявыполненияобразовате

льнойорганизациейуставныхцелейизадач,основныеправаиобязанности образовательной 

организации и субъектов персональных данных, порядок 

иусловияобработки,взаимодействияссубъектамиперсональныхданных,атакжепринимаемые

образовательнойорганизациеймерызащитыданных. 

1.2. ДействиеПолитикираспространяетсянаперсональныеданныесубъектов,обрабат

ываемых образовательной организацией с применением средств автоматизации ибезних. 

2. Понятия,которыеиспользуютсявПолитике 

2.1. Персональные данные – любая информация, относящаяся к прямо или 

косвенноопределенномуилиопределяемомуфизическомулицу(субъектуперсональныхданны

х). 

2.2. Обработкаперсональныхданных-любоедействие(операция)илисовокупность 

действий (операций), совершаемых с использованием средств автоматизацииили без 

использования таких средств с персональными данными, включая сбор, 

запись,систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), 

извлечение,использование,передачу(распространение,предоставление,доступ),обезличиван

ие,блокирование,удаление,уничтожениеперсональныхданных. 

2.3. Оператор - государственный орган, муниципальный орган, юридическое 

илифизическое лицо, самостоятельно или совместно с другими лицами организующие и 

(или)осуществляющие обработку персональных данных, а также определяющие цели 

Обработкиперсональныхданных,составперсональныхданных,подлежащихобработке,действ

ия(операции),совершаемыесперсональнымиданными. 

2.4. Автоматизированнаяобработкаперсональныхданных–

обработкаперсональныхданныхспомощьюсредстввычислительнойтехники. 

2.5. Распространение персональных данных – действия, направленные на 

раскрытиеперсональныхданных неопределенномукругулиц. 

2.6. Предоставление персональных данных – действия, направленные на 

раскрытиеперсональныхданных определенномулицуилиопределенномукругулиц. 

2.7. Блокированиеперсональныхданных–

временноепрекращениеобработкиперсональных данных (за исключением случаев, если 

обработка необходима для уточненияперсональныхданных). 

2.8. Уничтожениеперсональныхданных–

действия,врезультатекоторыхстановитсяневозможнымвосстановитьсодержаниеперсональн

ыхданныхвинформационнойсистемеперсональныхданныхи(или)врезультатекоторыхуничто

жаютсяматериальныеносителиперсональныхданных. 

2.9. Обезличиваниеперсональныхданных–

действия,врезультатекоторыхстановитсяневозможнымбезиспользованиядополнительнойин

формацииопределитьпринадлежностьперсональныхданных 

конкретномусубъектуперсональныхданных. 



2.10. Информационнаясистемаперсональныхданных–

совокупностьсодержащихсявбазахданныхперсональныхданныхиобеспечивающихихобрабо

ткуинформационныхтехнологийитехническихсредств. 

3. Целисбораперсональныхданных 

3.1. Обеспечение права граждан на образование путем реализации 

образовательныхпрограмм,предусмотренныхуставомобразовательнойорганизации,втомчис

лереализацияправучастниковобразовательных отношений. 

3.2. Трудоустройствоивыполнениефункцийработодателя. 

4Правовыеоснованияобработкиперсональныхданных 

4.1. Правовыми основаниями для обработки персональных данных 

образовательнойорганизацией являются нормативно-правовые акты, регулирующие 

отношения, связанныесдеятельностью организации, втомчисле: 

– Трудовой кодекс РФ, а также нормативно-правовые акты, содержащие 

нормытрудовогоправа; 

–БюджетныйкодексРФ; 

–Налоговый кодексРФ; 

–Гражданский кодексРФ; 

–Семейный кодексРФ; 

–Законот29декабря2012г.№273-ФЗ«ОбобразованиивРоссийскойФедерации»; 

–Федеральный закон от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» 

(сдополненияиизменениями); 

–Федеральный закон от 27.07.2006 № 149-ФЗ «Об 

информатизации,информационныхтехнологияхи озащитеинформации»; 

–Федеральный закон от 14.07.2022 № 266 – ФЗ «О внесении изменений 

вФедеральный закон«Оперсональныхданных»; 

–иныенормативно-правовыеакты,действующиенатерритории РФ. 

4.2. Основанием для обработки персональных данных также являются договоры 

сфизическими лицами, заявления (согласия, доверенности и т. п.) родителей 

(законныхпредставителей) несовершеннолетних воспитанников,

 согласия на обработкуперсональныхданных. 

4.3. Цель Политики – обеспечение соблюдения норм законодательства 

РоссийскойФедерации и выполнения требований Правительства Российской Федерации в 

областиобработки и защиты персональных данных в полном объеме. Обеспечение прав 

гражданпри обработке их персональных данных, и принятие мер от неправомерного 

илислучайного доступа к ним, уничтожения, изменения, блокирования, 

копирования,предоставления, распространения персональных данных, а также от иных 

неправомерныхдействий вотношенииперсональныхданныхсубъектов. 

4.4. Персональные данные не могут быть использованы в целях 

причиненияимущественного и морального вреда гражданам, затруднения реализации прав 

и свободграждан Российской Федерации. Ограничение прав граждан Российской 

Федерации наоснове использования информации об их социальном происхождении, о 

расовой,национальной, языковой, религиозной и партийной принадлежности запрещено и 

караетсявсоответствиисзаконодательством. 

5 Объем и категории обрабатываемых персональных 

данных,категориисубъектовперсональныхданных 

5.1.Образовательнаяорганизацияобрабатываетперсональныеданные: 
– работников,втомчислебывших; 



– кандидатовназамещениевакантныхдолжностей; 

– родственниковработников, втомчислебывших; 

– воспитанников; 

– родителей(законныхпредставителей)воспитанников; 

– физических лиц, указанных в заявлениях (согласиях, доверенностях и т. 

п.)родителей (законныхпредставителей)несовершеннолетнихвоспитанников; 

– физическихлиц–посетителейобразовательнойорганизации. 

5.2 .Биометрические персональные данные образовательная организация

 необрабатывает. 

5.3 .Образовательная организация обрабатывает специальные 

категорииперсональных данных только в соответствии и на основании требований 

федеральныхзаконов. 

5.4.Образовательнаяорганизацияобрабатываетперсональныеданныевобъеме,необходи

мом: 

– для осуществления образовательной деятельности по реализации основных 

идополнительных образовательных программ, присмотра и ухода за детьми, 

обеспеченияохраны, укрепления здоровья и создания благоприятных условий для 

разностороннегоразвитияличности,втомчислеобеспечения отдыхаи оздоровления 

воспитанников; 

– выполненияфункцийиполномочийработодателявтрудовых отношениях; 

– выполнения функций и полномочий экономического субъекта при 

осуществлениибухгалтерскогоиналоговогоучета,бюджетногоучета; 

– исполнения сделок и договоров гражданско-правового характера, в 

которыхобразовательнаяорганизацияявляетсястороной,получателем(выгодоприобретат

елем). 

6Порядокиусловияобработкиперсональныхданных 

6.1. Образовательная организация осуществляет сбор, запись, 

систематизацию,накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), 

извлечение, использование,передачу (распространение, предоставление, доступ), 

блокирование,удаление,уничтожениеперсональныхданных. 

6.2. Получениеперсональныхданных: 

6.2.1. Все персональные данные образовательная организация получает от 

самогосубъектаперсональныхданных. 

В случаях, когда субъект персональных данных несовершеннолетний – от 

егородителей (законных представителей) либо с их согласия, если субъект 

персональныхданныхдостигвозраста14 лет. 

В случае, когда субъект персональных данных – физическое лицо, указанное 

взаявлениях (согласиях, доверенностях и т. п.) родителей (законных 

представителей)несовершеннолетних воспитанников, образовательная организация 

можетперсональные данные такого физического лица от воспитанников, родителей 

(законныхпредставителей)воспитанников. 

6.2.2. Образовательная организация сообщает субъекту персональных данных 

оцелях, предполагаемых источниках и способах получения персональных 

данных,характере подлежащих получению персональных данных, перечне 

действийперсональными данными, сроке, в течение которого действует согласие, и 

порядке егоотзыва, а также о последствиях отказа субъекта персональных данных дать 

письменноесогласиенаихполучение. 

6.2.3. Документы,содержащиеперсональныеданные,создаютсяпутем: 

– копированияоригиналовдокументов; 

– внесениясведенийвучетныеформы; 

– полученияоригиналовнеобходимых документов. 

6.3. Обработкаперсональныхданных: 

6.3.1. Образовательнаяорганизацияобрабатываетперсональныеданныевслучаях: 



– согласиясубъектаперсональных данныхнаобработкуегоперсональныхданных; 

– когда обработка персональных данных необходима для осуществления 

ивыполнения образовательной организацией возложенных законодательством 

РоссийскойФедерации функций,полномочийиобязанностей; 

– когда осуществляется обработка общедоступных персональных данных, доступ 

ккоторымсубъект персональныхданныхпредоставил неограниченномукругу. 

6.3.2. Образовательнаяорганизацияобрабатываетперсональныеданные: 

– безиспользованиясредствавтоматизации; 

– с использованием средств автоматизации в программах и 

информационныхсистемах. 

6.3.3. Образовательнаяорганизацияобрабатываетперсональныеданныевсроки: 

– которыенеобходимыдлядостиженияцелей обработкиперсональныхданных; 

– действиясогласиясубъектаперсональных данных; 

– которые определены законодательством для обработки отдельных 

видовперсональныхданных. 

6.4. Хранениеперсональныхданных: 

6.4.1. Образовательная организация хранит персональные данные в течение 

срока,необходимого для достижения целей их обработки, документы, 

содержащиеперсональные данные, – в течение срока хранения документов, 

предусмотренногономенклатурой дел сучетомархивныхсроковхранения. 

6.4.2. Персональные данные, зафиксированные на бумажных носителях, хранятся 

взапираемых шкафахлибовзапираемыхпомещенияхсограниченнымправомдоступа. 

6.4.3. Персональные данные, обрабатываемые с использованием 

средствавтоматизации, – в порядке и на условиях, которые определяет политика 

безопасностиданныхсредствавтоматизации. 

6.4.4. При автоматизированной обработке персональных данных не 

допускаетсяхранение и размещение документов, содержащих персональные данные, в 

открытыхэлектронныхкаталогах (файлообменниках)информационныхсистем. 

6.4.5. Хранение персональных данных осуществляется не дольше чем 

этоготребуют цели их обработки, и они подлежат уничтожению по достижении 

целейобработкииливслучаеутратынеобходимостивихдостижении. 

6.5. Прекращениеобработкиперсональныхданных: 

6.5.1. Лица, ответственные за обработку персональных данных, прекращают 

ихобрабатывать: 

– придостижениицелейобработкиперсональных данных; 

– истечениисрокадействиясогласия; 

– отзыве субъектом персональных данных своего согласия на 

обработкуперсональных данных, при отсутствии правовых оснований для продолжения 

обработкибез согласия; 

– выявлениинеправомернойобработкиперсональныхданных. 

6.6. Передачаперсональныхданных: 

6.6.1. Образовательная организация обеспечивает 

конфиденциальностьперсональныхданных. 

6.6.2. Образовательная организация передает имеющиеся персональные 

данныетретьимлицамвследующихслучаях: 

– субъектперсональныхданныхдалсвоесогласиенатакиедействия; 

– передача персональных данных осуществляется в соответствии с 

требованиямизаконодательстваРоссийской Федерации врамкахустановленной 

процедуры. 

6.6.3. Образовательная организация не осуществляет трансграничной 

передачиперсональныхданных. 

6.7. Уничтожениеперсональныхданных: 

6.7.1. Обязанность по уничтожению персональных данных возникает в 

следующихслучаях(ч.ч.3−5ст.21Федеральногозаконаот27.07.2006№152-ФЗ«О 

персональных 



данных»): 

- при необоснованном получении персональных данных (например, 

получениеперсональныхданных физлицабезегосогласия); 

при неправомерной обработке персональных данных (незаконная 

передачаперсональныхданных третьимлицам,необеспечениесохранностиданных 

ит.д.); 

- при достижении целей обработки персональных данных (например, при 

истечениисрокадействия ранееисполненного договора); 

-при отзыве субъектом персональных данных согласия на обработку

 егоперсональныхданных. 

6.7.2. Документальное оформление факта уничтожения персональных 

данныхосуществляется всоответствии 

сПриказомРоскомнадзора№179от28.10.2022года. 

6.7.3. Под уничтожением персональных данных понимают действия, в 

результатекоторых становится невозможным восстановить содержание

 ранее полученныхперсональныхданных. 

6.7.4. Уничтожение персональных сведений осуществляется на основании 

приказаили распоряжения руководителя. Этим приказом формируется комиссия из 

числаработников учреждения, в состав которой входит должностное лицо, ответственное 

заобработку персональных данных. Комиссия определяет перечень персональных 

сведений,подлежащих уничтожению. После этого комиссия приступает непосредственно 

к самомууничтожению данных. 

6.7.5. Уничтожениеперсональныхданныхподтверждается актомобуничтожении. 

6.7.5.1. Актдолженсодержатьследующиереквизитыи сведения: 

- наименованиеорганизациииадресместонахождения; 

- ФИОлиц,чьи персональныеданныебылиуничтожены; 

- ФИОи должностьлица, уничтожившегоперсональныеданные,атакжеегоподпись; 

- переченькатегорийуничтоженныхперсональныхданных; 

- наименование уничтоженного материального носителя, содержащего 

персональныеданные, с указанием количества листов в отношении каждого 

материального носителя (вслучаеобработкиперсональныхданныхвручную); 

- наименование информационной системы персональных данных, из которой 

былиуничтоженыперсональныеданные(вслучаеихобработки накомпьютере); 

- способуничтоженияперсональных данных; 

- причинууничтоженияданныхи датууничтожения. 

ФормаАктаоб уничтожении персональных данных составляетсявпроизвольнойформе. 

6.7.6. Акт об уничтожении персональных данных может быть оформлен как 

набумаге, так и в электронной форме. В первом случае он заверяется личной 

подписьюлица, уничтожившегоперсональныеданные,вовтором-

егоэлектроннойподписью. 

Выгрузкаизжурналарегистрации должнасодержать: 

• ФИОлиц,чьиперсональныеданныебылиуничтожены; 

• переченькатегорий уничтоженныхперсональныхданных; 

• наименование информационной системы персональных данных, из которой 

былиуничтоженыперсональныеданные; 

• причинууничтоженияперсональныхданныхи датуихуничтожения. 

6.7.7. При невозможности указать в выгрузке из журнала какие-либо сведения, 

тонедостающиесведениянужноуказать вактеобуничтожении. 

6.7.8 Если оператор обрабатывает персональные данные, используя и не 

используясредства автоматизации, при их уничтожении следует оформлять акт об 

уничтожении ивыгрузкуизжурнала. 

6.7.9. Акт об уничтожении и выгрузка подлежат хранению в течение 3 лет с 

моментауничтоженияперсональныхданных. 

6.7.10. Уничтожение документов (носителей), содержащих персональные 

данные,производится путем сожжения, дробления (измельчения), химического 



разложения. Дляуничтожениябумажныхдокументовможет бытьиспользованшредер. 



6.7.11. Персональные данные на электронных носителях уничтожаются 

путемстиранияилиформатирования носителя. 

7Защитаперсональныхданных 

7.1. Образовательная организация принимает нормативные, организационные 

итехническиемерызащитыперсональныхданных. 

7.2. Нормативные меры защиты персональных данных – комплекс локальных 

ираспорядительных актов, обеспечивающих создание,

 функционирование,совершенствованиемеханизмовобработкиперсональных 

данных. 

7.3. Организационные меры защиты персональных данных предполагают создание 

вобразовательной организации разрешительной системы, защиты информации во 

времяработысперсональными данными работниками,партнерами исторонними лицами. 

7.4. Подсистема технической защиты включает в себя комплекс 

технических,программных, программно-аппаратных средств, обеспечивающих защиту 

персональныхданных. 

7.5. Основнымимерамизащитыперсональных данных ворганизацииявляются: 

7.5.1. Назначение ответственного за организацию обработки персональных 

данных.Ответственный осуществляет организацию обработки персональных данных, 

обучение иинструктаж, внутренний контроль за соблюдением образовательной 

организацией и егоработниками требованийкзащитеперсональныхданных. 

7.5.2. Издание локальных актов по вопросам обработки персональных данных, 

атакже локальных актов, определяющих процедуры, направленные на предотвращение 

ивыявление нарушений законодательства Российской Федерации, устранение 

последствийтакихнарушений. 

7.5.3. Ознакомление работников, непосредственно осуществляющих 

обработкуперсональных данных, с положениями законодательства Российской 

Федерации оперсональных данных, в том числе требованиями к защите персональных 

данных,настоящей Политикой,локальными актамиповопросамобработки 

персональныхданных. 

7.5.4. Определение актуальных угроз безопасности персональным данным при 

ихобработке с использованием средств автоматизации и разработка мер и мероприятий 

позащитеперсональныхданных. 

7.5.5. Установление правил доступа к персональным данным, обрабатываемым 

сиспользованием средств автоматизации, а также регистрация и учет всех 

действий,совершаемых с персональными данными в информационных системах, и 

контроль запринимаемыми мерами по обеспечению безопасности персональных 

данных и уровнязащищенности информационныхсистем. 

7.5.6. Учетэлектронных носителейперсональных данных. 

7.5.7. Принятие мер по факту обнаружения несанкционированного доступа 

кперсональным данным, обрабатываемым с использованием средств автоматизации, в 

томчисле восстановление персональных данных, которые были модифицированы 

илиуничтоженывследствиенесанкционированного доступак ним. 

7.5.8. Оценкавреда,которыйможетбытьпричиненсубъектамперсональныхданныхвсл

учаенарушениязаконодательстваоперсональныхданных,оценкасоотношенияуказанного 

вредаипринимаемыхмер. 

7.5.9. Внутренний контроль и (или) аудит соответствия обработки 

персональныхданныхтребованиямзаконодательства,настоящейПолитики,принятыхлокаль

ных актов. 

7.5.10. Публикация настоящей Политики на официальном сайте 

образовательнойорганизации. 

8 Основные права и обязанности образовательной организации 

какоператораперсональныхданныхисубъектаперсональныхданных 

8.1. Образовательнаяорганизация: 



8.1.2. Предоставляетсубъектуперсональныхданныхинформациюперсональныхданн

ыхнаоснованиизапросалибо отказывает 

ввыполненииповторногозапросасубъектаперсональныхданныхприналичииправовыхоснова

ний. 

8.1.3. Разъясняет субъекту персональных данных или его законному 

представителююридическиепоследствия отказапредоставитьегоперсональныеданные. 

8.1.4. Блокируетилиудаляетнеправомернообрабатываемые,персональныеданныелиб

ообеспечивает блокированиеилиудалениетакихданных. 

В случае подтверждения факта неточности персональных данных 

образовательнаяорганизация на основании сведений, представленных субъектом 

персональных данныхили его законным представителем, уточняет персональные данные 

либо обеспечивает ихуточнениеиснимает блокированиеперсональныхданных. 

8.1.5. Прекращаетобработкуиуничтожаетперсональныеданныелибообеспечиваетпре

кращение обработки и уничтожение персональных данных при достижении 

целиобработкиперсональныхданных. 

8.1.6. Прекращает обработку персональных данных или обеспечивает 

прекращениеобработки в случае отзыва субъектом персональных данных согласия на 

обработку егоперсональных данных, если иное не предусмотрено договором, стороной 

которого,выгодоприобретателем или поручителем по которому является субъект 

персональныхданных, иным соглашением между

 образовательной организацией и

 субъектомперсональных данных либо если образовательная организация не 

вправе осуществлятьобработку персональных данных без согласия субъекта персональных 

данных наоснованиях,предусмотренных законодательствомРоссийскойФедерации. 

8.2. Субъектперсональныхданных вправе: 

8.2.1. Потребовать уточнения его персональных данных, их блокирования 

илиуничтожения в случае, если персональные данные являются неполными, 

устаревшими,неточными, незаконно полученными или не являются необходимыми для 

заявленной целиобработки,атакжепринимать предусмотренныезакономмерыпо 

защитесвоих прав. 

8.2.2. Получать информацию, касающуюся обработки его персональных 

данных,кромеслучаев, когдатакой доступограниченфедеральнымизаконами. 

8.2.3. Обжаловать действия или бездействие образовательной организации 

вуполномоченном органе по защите прав субъектов персональных данных или в 

судебномпорядке. 

8.2.4. Защищать свои права и законные интересы, в том числе на 

возмещениеубыткови(или)компенсациюморального вреда, всудебномпорядке. 

9Заключительныеположения 

9.1. В соответствии с п. 2 ст. 18.1 ФЗ «О персональных данных»: доступ 

кнастоящемудокументунеможет быть ограничен. 

9.2. Настоящая политика принимается Общим собранием работников 

ДОУ,утверждается заведующим ДОУ,  и действует бессрочно до замены ее новой 

Политикой, атакже является обязательным документом для

 исполнения всеми сотрудниками,имеющими 

доступкперсональнымданнымсубъекта. 

9.3 По вопросам, не урегулированным настоящей Политикой, 

руководствоватьсяпрочими действующиминормативнымидокументами. 

9.4. Каждый сотрудник, получающий для работы доступ к материальным 

носителямПерсональным данных, несет ответственность за

 сохранность носителяконфиденциальностьинформации. 

9.5. В настоящую Политику могут быть внесены изменения в соответствии 

сдействующимзаконодательствомРоссийскойФедерации. 

9.6. Текст настоящего локального акта подлежит доведению до сведения 

субъектамперсональныхданных. 
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